
STATUT 

Fundacja Klubu Kobiet Przedsiębiorczych  im. Hanny Cybal

Rozdział I. Postanowienia ogólne

§1 

1. Fundacja pod nazwą Fundacja Klubu Kobiet Przedsiębiorczych im. Hanny Cybal, zwana

dalej Fundacją, ustanowiona jest przez Zofię Chołody  - zwaną dalej Fundatorem, aktem

notarialnym sporządzonym przez notariusza Beatę Baszkowską- Linke w Kancelarii

Notarialnej w Poznaniu, przy ul. Bóżniczej nr 11/39 w dniu 26 lipca 2021 r. (Rep. A nr

1937/2021).

2. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach

(tekst jednolity: Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203 z późn. zm.) oraz postanowień niniejszego

Statutu. 

§2 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

§3

1. Siedzibą Fundacji jest miasto Poznań 

2.  Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony. 

 §4

1. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami i

wyróżnieniami osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji, przyczyniającym się do

realizacji celów fundacji.

2. Fundacja może nadawać dla osób szczególnie zasłużonych dla Fundacji honorowe tytuły. 

§5

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czy dla realizacji

swoich celów Fundacja może również prowadzić działalność poza granicami

Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Fundacja może używać pieczęci z nazwą i adresem. 

3. Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje minister właściwy do spraw gospodarki.

II. Cele i zadania Fundacji

§6

1. Celem Fundacji jest: 

1. Propagowanie idei przedsiębiorczości jako stylu życia wśród kobiet i rozwój firm
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prowadzonych przez kobiety. 

2. Wspieranie rozwoju kobiet i prowadzonych przez kobiety firm. 

3. Inicjowanie i wspomaganie współpracy wśród kobiet, a także współpracy z

przedsiębiorcami,  z ośrodkami naukowymi o charakterze badawczo-rozwojowym i

innowacyjnym, ze szczególnym uwzględnieniem ułatwienia kobietom prowadzenia

prowadzenia biznesu. 

4. Promowanie i zachęcanie do rozwoju usług wspomagających przedsiębiorczynie.

5. Popularyzowanie współpracy międzynarodowej przedsiębiorczych kobiet oraz

międzynarodowych standardów w zakresie innowacyjności i przedsiębiorczości w duchu

zrównoważonego rozwoju. 

6. Organizowanie systemu współpracy z ekspertami i przedsiębiorcami w tym także z

przedsiębiorcami  poza granicami Polski. 

7. Wspieranie i promowanie wszechstronnego rozwoju intelektualnego, osobistego i

kulturowego w społeczeństwie z uwzględnieniem osób niepełnosprawnych i grup

społecznie zagrożonych oraz budowy społeczeństwa obywatelskiego i wysokich

standardów etycznych. 

8. Propagowanie i wspieranie różnych przedsięwzięć mających na celu rozwój kobiet i

rozwój prowadzonych przez kobiety firm. 

9. Wdrażanie programów ukierunkowanych na rozwój gospodarczy, w szczególności

wspieranie wzrostu konkurencyjności małych i średnich przedsiębiorstw prowadzonych

w szczególności przez kobiety.

10. Popularyzowanie dobrych praktyk biznesu i prezentacja sukcesów kobiet-

przedsiębiorców w celu zachęcania do zakładania własnych firm przez kobiety.

11. Ochrona praw przedsiębiorców. 

12. Działalność społecznie użyteczna, prowadzona w sferze zadań publicznych, obejmująca

zadania w zakresie: 

a. działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 

b. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej kobiet; 

c. działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 

d. działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości;

e.działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz

rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce

gospodarczej; 

f. nauki, edukacji, oświaty i wychowania; 
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g. działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy

między społeczeństwami; 

h. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą;

i. działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i

ochrony praw dziecka. 

j. działalność na rzecz ochrony środowiska. 

§ 7

1. Swoje cele Fundacja realizuje w szczególności przez: 

1. Organizowanie lub prowadzenie szkoleń, kursów, wykładów, seminariów, sympozjów,

konferencji, pokazów, wystaw, targów, odczytów itp.

2. Prowadzenie platformy informatycznej, strony internetowej (www) i publikowanie

wydawnictw zgodnych z celami Fundacji.

3. Organizowanie i finansowanie konferencji, zjazdów, spotkań promujących współpracę z

krajowymi i zagranicznymi instytucjami w zakresie tematyki będącej przedmiotem

zainteresowania Fundacji. 

4. Wspieranie finansowe i organizacyjne działań i projektów na rzecz rozwoju

przedsiębiorczości i realizacji nowatorskich rozwiązań. 

5. Doradzanie organizacjom oraz podmiotom w zakresie pozyskiwania finansowania

przedsięwzięć o charakterze zbieżnym z celami Fundacji. 

6. Prezentowanie i promowanie idei przedsiębiorczości wśród kobiet w mediach oraz

środkach masowego przekazu. 

7. Organizowanie rankingów i konkursów promujących ideę przedsiębiorczości wśród

kobiet oraz inne cele statutowe Fundacji. 

8. Prowadzenie baz danych w zakresie tematyki stanowiącej przedmiot zainteresowania

Fundacji oraz opiniowanie dokumentów i opracowań 

9. Inicjowanie i prowadzenie platformy networkingowej skierowanej do organizacji

pozarządowych, instytucji, przedsiębiorczych, osób fizycznych i osób prawnych

10. Propagowanie wykorzystywania w swojej bieżącej działalności przez mikro, małe,

średnie firmy innowacyjnych rozwiązań oraz systemów zarządzania opartych o normy i

standardy międzynarodowe. 

11. Współpracę z organami władzy państwowej, samorządowej, instytucjami, środkami

masowego przekazu, przedsiębiorstwami jak i osobami fizycznymi w zakresie niezbędnym

dla realizacji celów Fundacji. 
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12. Inicjowanie i prowadzenie programów współpracy międzynarodowej na rzecz rozwoju

gospodarki i rynku ze szczególnym uwzględnieniem przedsiębiorczości wśród kobiet. 

13. Członkostwo w organizacjach o celach statutowych zbieżnych z celem Fundacji.

2. Wszelkie działania wymienione w ust. 1 powyżej stanowią działalność pożytku

publicznego.

3. Cele statutowe Fundacji mogą być realizowane zarówno poprzez działalność odpłatną

pożytku publicznego, jak i działalność nieodpłatną pożytku publicznego.

 § 8

1. Realizując zadania statutowe Fundacja współpracuje z organami administracji państwowej,

organami samorządów terytorialnych i zawodowych, z krajowymi i zagranicznymi

fundacjami, instytucjami i organizacjami, z placówkami kulturalno-oświatowymi, z

przedsiębiorstwami, spółkami, a także z innymi osobami prawnymi i osobami fizycznymi,

które swą postawą i działaniem zechcą wspierać cele Fundacji.  Współdziałanie to może

mieć charakter wsparcia organizacyjnego, częściowego lub całkowitego finansowania

przedsięwzięcia albo pomocy w uzyskaniu niezbędnych funduszy z innych źródeł. 

2. Fundacja może inicjować i prowadzić współpracę z władzami samorządowymi, rządowymi

i organizacjami pozarządowymi w zakresie wymienionym w celach działania Fundacji. 

3. Fundacja może realizować swoje cele statutowe także poprzez członkostwo lub wspieranie

innych fundacji bądź stowarzyszeń polskich i zagranicznych, organizacji zrzeszających

fundacje polskie i zagraniczne, związków i organizacji religijnych, o celach zbieżnych z

celem Fundacji.

 III. Majątek i dochody Fundacji

§ 9

1. Majątek Fundacji stanowi Fundusz Założycielski, w jaki wyposażył Fundację Fundator w

kwocie 5.000 zł (pięć tysięcy złotych) oraz środki finansowe i inne aktywa nabyte przez

Fundację w okresie jej działalności. 

2. Fundacja nie działa w celu osiągnięcia zysku, a osiągany dochód przeznaczany będzie na

realizację celów statutowych.

3. Środki na realizację celów Fundacji i pokrycie kosztów jej działalności pochodzą z: 

1. funduszu założycielskiego i darowizn Fundatorów, 

2. darowizn, dotacji, subwencji i spadków krajowych i zagranicznych, 

3. dochodów z aktywów oraz praw majątkowych Fundacji, w szczególności papierów

wartościowych i innych instrumentów finansowych dostępnych na rynku kapitałowym, 
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4. dochodów z dotacji i subwencji oraz grantów, zbiórek i imprez publicznych, 

5. odsetek i depozytów z lokat w bankach i instytucjach rynku kapitałowego w kraju i za

granicą; 

6. sponsoringu,  

7. fundraisingu; 

8. wpływów z działalności statutowej;

4. Fundacja może gromadzić swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walutach obcych we

właściwych bankach. 

§ 10

1. Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na

realizację celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkodawców i darczyńców. 

2. Darczyńca, przekazując Fundacji środki majątkowe, może zastrzec, że środki te mają być

przeznaczone na określony rodzaj działalności Fundacji. Jeżeli przekazaniu środków nie

towarzyszy określenie celu ich wykorzystania, Fundacja może przeznaczyć je na dowolny

cel statutowy. 

3.  W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia, oświadczenia wymagane przepisami prawa

składa Zarząd Fundacji. 

4. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, uprawnionym do złożenia oświadczenia

o przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza jest Zarząd. 

§ 11

1. Zabronione jest: 

1. udzielanie pożyczek lub zabezpieczanie zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do

Fundatora, członków organów Fundacji lub jej pracowników oraz osób, z którymi

pracownicy pozostają w związku małżeńskim albo w stosunku pokrewieństwa lub

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do

drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienie, opieki lub kurateli, zwanych

dalej „osobami bliskimi", 

2. przekazywanie majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów Fundacji lub

jej pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób

trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na

preferencyjnych warunkach, 

3. wykorzystywanie majątku Fundacji na rzecz Fundatora, członków organów Fundacji lub

jej pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób
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trzecich,chyba, że to wykorzystanie bezpośrednio wynika z celu statutowego Fundacji, 

4. zakup towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie organów

Fundacji lub pracownicy Fundacji oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w

stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.

IV. Organy Fundacji 

§12

1. Organami Fundacji są: 

a) Zarząd; 

§13

1. Zarząd Fundacji kieruje Fundacją i zarządza jej majątkiem. 

2. Zarząd Fundacji składa się z 1 do 3  osób, powoływanych na czas 5 letniej kadencji. 

3. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 

4. Fundator może zostać Członkiem Zarządu.

5. Powoływanie Zarządu należy do stałych kompetencji Fundatora.

6. Pierwszy Zarząd będzie się składał z jednego członka, tworzy go Zofia Chołody 

7. Zarząd wieloosobowy może wybrać ze swego grona jednego lub dwóch wiceprezesów. 

8. Mandat Członka Zarządu Fundacji wygasa w przypadku śmierci, pisemnej rezygnacji lub

odwołania z pełnionej funkcji. Prezes Zarządu może pełnić funkcję odpłatnie.

Wynagrodzenie członków Zarządu ustala Fundator.

9. Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie za wykonywanie swoich

obowiązków. Wysokość wynagrodzenia oraz sposób jego wypłaty określa się w formie

uchwały. 

§14

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Do zadań Zarządu należy w szczególności: 

1. uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych, 

2. sprawowanie zarządu majątkiem Fundacji, 

3. ustalanie wielkości zatrudnienia i wysokości środków na wynagrodzenia pracowników

Fundacji,

4. podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach Fundacji nie przekazanych do kompetencji

innych organów, 

5. przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów, subwencji i dotacji, 

6. podejmowanie decyzji o przystępowaniu do spółek, zrzeszeń i innych organizacji oraz o
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ich tworzeniu,

7. powoływanie biur krajowych (Biuro) i zagranicznych (Misji) oraz mianowanie ich

kierowników, a także ich likwidacja, 

8. opiniowanie decyzji w sprawie zmiany statutu Fundacji oraz jej likwidacji lub połączenia

z innymi fundacjami,

3. Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością głosów. W razie równej liczby

głosów decyduje głos Prezesa Zarządu. 

§ 15

1. W przypadku Zarządu wieloosobowego, do składania oświadczeń woli oraz podpisywania

pism w imieniu Fundacji upoważniony jest każdy Członek Zarządu samodzielnie. W

przypadku Zarządu jednoosobowego do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji

uprawniony jest Prezes Zarządu samodzielnie.

2. Prawo Członka Zarządu do reprezentowania Fundacji dotyczy wszelkich czynności

sądowych i pozasądowych związanych z prowadzeniem jej działalności. 

3. Inne osoby mogą dokonywać czynności prawnych w imieniu Fundacji wyłącznie na

podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezesa Zarządu.

§ 16

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż 1 raz do roku. 

2. W przypadku Zarządu wieloosobowego, posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes Zarządu,

przesyłając informację o terminie pocztą elektroniczną lub w inny skuteczny sposób, co

najmniej 14 dni przed planowanym posiedzeniem wszystkim Członkom Zarządu.

3. Zarząd Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał. 

4. W przypadku Zarządu wieloosobowego, uchwały zapadają zwW przypadku Zarządu

wieloosobowego, uchwały zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej

połowy członków. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos Prezesa

Zarządu.

V. Fundator

 § 17

1. Fundator jest zapraszany przez Fundację co najmniej raz do roku celem przyjęcia

sprawozdania Zarządu z realizacji przez Fundację jej celów, zapoznania się z bieżącą

działalnością Fundacji i określeniem zamierzonych głównych kierunków jej działalności. 

2. Oprócz innych spraw należących do kompetencji Fundatora określonych w niniejszym
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Statucie, do wyłącznej kompetencji Fundatora należy podejmowanie decyzji w sprawie: 

1. zmiany celów Fundacji; 

2. zmiany Statutu Fundacji; 

3. powołania Rady Fundacji;

3. połączenia z inną fundacją; 

4. likwidacji Fundacji; 

5. przeznaczenia majątku pozostałego po likwidacji Fundacji. 

3. Fundator może w każdej chwili odwołać tak poszczególnego członka zarządu, jak i cały

Zarząd

4. W przypadku, gdy Fundator będący osobą fizyczną nie może wykonywać praw

przewidzianych niniejszym Statutem, prawa te przejdą na spadkobierców takiego Fundatora

i przez nich będą wykonywane. 

VI. Postanowienia końcowe 

§ 18

1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową i rachunkowość zgodnie z obowiązującymi

przepisami prawa. 

§ 19

1. W przypadku wyczerpania środków finansowych i majątku Fundacji - podlega ona

likwidacji na podstawie uchwały Fundatora.

2. W uchwale, o której mowa w ust. 1, ustanawia się likwidatora lub likwidatorów oraz ustala

szczegółowe zasady i tryb przeprowadzenia likwidacji Fundacji. 

3. Ewentualny majątek pozostały po likwidacji Fundacji zostanie przekazany zgodnie z

przeznaczeniem na cele wskazane w art 1 ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach

(Dz. U. z 1991 r. Nr 46, poz. 203 z późn. zm.). 

4. Dla efektywnej realizacji celów Fundacja może połączyć się z inną fundacją. Decyzję w

sprawie połączenia podejmuje w drodze uchwały Fundator.

30 maja 2022 roku, Poznań 

Fundator Zofia Chołody 
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